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PROGRAMMLEITUNG (M/W/D)
KINDER- UND JUGENDBUCH

zum nachstmoglichen Zeitpunkt

DEINE AUFGABEN DEIN PROFIL

Mehrjahrige Erfahrung als Programmleiter*in oder

B

Strategischer Ausbau des Programmbereichs Kinder und
Jugendbuch Lektor*in im Bereich Kinder- und Jugendbuch

B3

Profunde Kenntnisse des Konkurrenzumfelds, idealerweise

Akquise und Betreuung von Autor*innen und Illustrator*innen

auch im Bereich Young & New Adult, Kindersachbuch sowie

Redaktion und Projektmanagement von der Idee bis zur Kinderbeschaftigung

Druckfreigabe

Sicheres asthetisches Gespiir fir die Buchgestaltung und in
Priifung von Einsendungen und internationalen der Zusammenarbeit mit Illustrator*innen

Lizenzangeboten

B3

Exzellentes Gespiir fir Trends sowie eine Affinitat zur

Vernetzung mit Literatur- und Kiinstler-Agenturen sowie Social-Media-Landschaft

Lizenzverlagen

B3

Innovationskraft, Konzeptions- und Akquisestarke

Prasentation an Aulendiensttagungen

B3

Freude am Arbeiten im Team und Kommunikationsstarke,

Besuch von branchenrelevanten Messen Eigeninitiative, Verhandlungsstarke , Organisationstalent

Professionelles Auftreten und ein sehr gutes Netzwerk

Marktorientiertes und wirtschaftliches Denken

&3

WER WIR SIND

Die Edition Michael Fischer ist ein erfolgreicher und dynamischer Verlag in Miinchen.

Neben unserem Ratgeberprogramm in den Bereichen Essen & Trinken, kreativer Lifestyle sowie Garten erscheinen
ein wachsendes Kinderbuch- und Young & New Adult-Programm sowie populare Sachbiicher und Belletristikstoffe, die
inspirieren und unterhalten. Kluge Kopfe, meinungsstarke Autoren und beeindruckende Personlichkeiten setzen hier
Trends. Unsere Biicher bestechen durch ausgefallene Ausstattung und designorientierte Gestaltung.

Wir vermitteln unserer Zielgruppe Wissen, Spafl am Lesen & Genieflen oder Selbermachen.

Wir wecken Emotionen - und bieten ein junges, kreatives Arbeitsumfeld mit grofem Entwicklungspotential.

WAS DICH ERWARTET

Wir bieten Dir ein junges, kreatives Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und grofBem Entwicklungspotenzial.

Freu Dich auf:

e eineinspirierende Themenvielfalt und echten Gestaltungsspielraum

¢ flexibles, familienfreundliches Arbeiten (Gleitzeit und Homeoffice-Option)

e eine geforderte Altersvorsorge, Rabatte fiir Bicher und Spielwaren und ein attraktives Umfeld (wéchentliches
Yoga, Breakfast-Bar, Teamevents und mehr)

e unser sympathisches Team

e unser Biro mit Blick auf die Alpen und flauschigen Feelgoodmanagern

Bitte sende Deine Bewerbung per E-Mail (mit Angabe Deines maglichen Eintrittstermins
und Gehaltsvorstellung ) an:

Franziska Feck

Tel. 089 /21 23 107-10

bewerbung@emf-verlag.de
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