HABEN WIR IHR
INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf Ihre
vollstdndige Bewerbung unter Angabe
Ihres frithestmdglichen Eintrittstermins
sowie Ihrer Gehaltsvorstellung iiber
unser Karriereportal:
www.luebbe.com/karriere

Bastei Libbe AG
Personalabteilung

Anne Rdger

Tel.: +49(0)221 / 8200-2553

Die Bastei Libbe AG ist ein deutscher Publikumsverlag, der auf die Herausgabe von Blichern,
Haérbiichern und E-Books mit belletristischen und popularwissenschaftlichen Inhalten spezialisiert
ist. Mit seinen insgesamt zwolf Verlagen und Imprints hat die Unternehmensgruppe Titel aus den
Bereichen Belletristik, Sach-, Kinder- und Jugendbuch sowie Romanhefte im Angebot.

Wir suchen Sie ab dem 01.04.2021 in unserer Abteilung Liibbe Audio als

Senior Produktmanager (m/w/d) Liibbe Audio

Das sind lhre Aufgaben

= Umfassende Projektverantwortung fiir ausgewahlte Hérbuchproduktionen mit den
Schwerpunkten LYX.audio und digitale Serien

= Priifung und Vorbereitung von Texten fiir Hérbuchaufnahmen
= Projektkalkulation

= Sprecherbesetzung und Organisation von Aufnahme- und Anlieferungs-terminen mit internen
und externen Tonstudios

= Vertragsverhandlungen und Rechteverlédngerungen

= Priifung von externen Texten flir einen eventuellen Lizenzeinkauf
= Datenpflege des internen Verlagssystems

= Présentation des Hrbuchprogramms auf Tagungen

Das bringen Sie mit

= Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium sowie einschlagige Berufserfahrung in der
Haérbuch-/ Tontragerbranche in einer vergleichbaren Position

= Hohes technisches Verstandnis sowie Begeisterung fir unsere Produkte

= Sehr gutes Zeitmanagement, hoher Qualitatsanspruch an die eigenen Arbeitsergebnisse
sowie selbststandige und proaktive Arbeitsweise

= Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Kreativitat und Organisationstalent

= Hervorragende Englischkenntnisse in Wort & Schrift

= GrolRes Interesse an populdrer Unterhaltungsliteratur und Themen
= Sehr gute MS-Office Kenntnisse runden Ihr Profil ab

Das bieten wir lhnen

= Abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum fiir eigene Ideen
= Eigenverantwortliches Arbeiten in einem dynamischen Team mit flexiblen Arbeitszeiten

= Moderne Birordume im Kéin-Mulheimer Schanzenviertel mit sehr guter
Anbindung an &ffentliche Verkehrsmittel und Mitarbeiterparkplatze

= Zuschuss zum Mittagsessen sowie verschiedenste Mitarbeiterrabatte
(z.B. OPNV-Fahrtkostenzuschuss, Mitarbeiterfreiexemplare)
= Eine offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und schnellen Entscheidungswegen



