LEIPZIGER
MESSE

WEIL ERFOLG
VERBINDET

bieten wir den Job, der zu Ihnen passt.

Fir unseren Bereich Leipziger Buchmesse, Abteilung Publikumsverlage/Partnerschaften/Neue Markte suchen
wir fur die Besetzung einer neu geschaffenen Position zum néchstmaéglichen Zeitpunkt einen

Abteilungsleiter (m/w/d) im Bereich Leipziger Buchmesse.

Bei uns erwarten Sie spannende Aufgaben, kreativer Teamgeist und ein attraktiver, zukunftssicherer
Arbeitsplatz bei einem flhrenden internationalen Veranstalter. Als moderner und verantwortungsvoller
Arbeitgeber ist unser unternehmerisches Handeln gepragt durch Nachhaltigkeit.

Ihre Tatigkeitsschwerpunkte:

e Sie Ubernehmen die fachliche und disziplinarische Leitung der Abteilung Publikumsverlage/
Partnerschaften/Neue Markte, einschlie3lich der Fiihrung und Férderung der anvertrauten Beschéftigten.

e Sie arbeiten aktiv an der Umsetzung und Weiterentwicklung der strategischen Zielsetzung der Leipziger
Buchmesse und steuern die Ziele operativ anhand von KPIs in die zu fihrenden Teams ein.

e Sie gestalten aktiv und innovativ die Veranstaltungskonzeptionen und Ausstellersegmente der Leipziger
Buchmesse weiter, beachten langerfristige Entwicklungstrends und erschliel3en hierbei potentielle neue
Erlésquellen.

e lhnen obliegt die Leitung der Messorganisation Ihres Verantwortungsbereichs sowie die Erstellung und das
Controlling des Budgets mit klarem Fokus auf Optimierungspotenzialen.

e Sie sind verantwortlich fur die Vernetzung des Teams, die interne Prozessoptimierung sowie die
Ubergreifende Koordination mit den Fachabteilungen der Leipziger Messe.

e Sie pflegen ergebnisorientiert das bestehende Netzwerk zu Kunden, Verb&nden, Messebeiraten und
Medienvertretern und erschlieBen neue Kontakte und Partnerschaften fir die Leipziger Buchmesse.

lhr Profil:

¢ Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium, idealerweise im Bereich Literatur, Verlags- oder
Betriebswirtschaft sowie mehrjéhrige Berufserfahrung in der Messe- und Veranstaltungsorganisation oder im
Bereich der Literatur- und Verlagsbranche.

e Sie haben bereits mehrere Jahre Fuhrungserfahrung, wollen weiterhin Verantwortung tbernehmen und
Ihnen liegt Ihr Team und die Entwicklung Ihrer Beschaftigten am Herzen.

e Sie zeichnen sich durch Gestaltungswillen, ein ausgepragtes strategisches, unternehmerisches und
interdisziplindres Denken sowie eine ergebnisorientierte Arbeitsweise aus.

e Sie sind in der Lage Menschen zu begeistern, zu Uberzeugen und zu vernetzen, treten souveran auf und
verfugen Uber Durchsetzungsfahigkeit.

e Sehr gute Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab.

Die Leipziger Messe gehort zu den Top 10 der fihrenden deutschen Messegesellschaften und den Top 50 weltweit. Sie flihrt Veranstaltungen
in Leipzig und an verschiedenen Standorten im In- und Ausland durch.

Mit den fiinf Tochtergesellschaften und dem Congress Center Leipzig (CCL) bildet die Leipziger Messe als umfassender Dienstleister die gesamte
Kette des Veranstaltungsgeschdfts ab. Jahrlich finden rund 280 Veranstaltungen - Messen, Ausstellungen, Kongresse und Events - mit bis zu
15.000 Ausstellern und tiber 1,2 Millionen Besuchern aus aller Welt statt.
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Fir unsere Beschéftigten bieten wir:

einen variabler Vergitungsanteil

39-Stunden-Woche sowie Teilzeitmdglichkeiten und 30 Tage Urlaub

Vereinbarkeit von Beruf und personlicher Lebenssituation durch flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
Betriebliche Altersvorsorge

individuelle Weiterbildungsangebote, wie ein Blinkist-Premiumabo oder Sprachenlernen mit Babbel
vergunstigtes Mittagessen in unserem "Casino"

sehr gute Verkehrsanbindung und kostenfreier Parkplatz mit Ladestation fur Elektroautos

nachhaltige Mobilitat durch die Mdglichkeit zum Leasing eines JobRads sowie der Bezuschussung des
Deutschland Tickets als Jobticket

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns uber Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, einschlie3lich der Angabe lhrer Gehalts-
vorstellungen und dem frilhestmdglichen Eintrittstermin, Gber unser Onlinebewerbungsformular.

Als Ansprechpartnerin steht lhnen Judith Léhr (Personalreferentin, Tel.: +49 341 678-8425) gern zur Verfligung.
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen.

Leipziger Messe GmbH, Abteilung Recruiting und Personalbetreuung, Messe-Allee 1, 04356 Leipzig / Germany

Die Leipziger Messe gehort zu den Top 10 der fihrenden deutschen Messegesellschaften und den Top 50 weltweit. Sie flihrt Veranstaltungen
in Leipzig und an verschiedenen Standorten im In- und Ausland durch.

Mit den fiinf Tochtergesellschaften und dem Congress Center Leipzig (CCL) bildet die Leipziger Messe als umfassender Dienstleister die gesamte
Kette des Veranstaltungsgeschafts ab. Jahrlich finden rund 280 Veranstaltungen - Messen, Ausstellungen, Kongresse und Events - mit bis zu
15.000 Ausstellern und tiber 1,2 Millionen Besuchern aus aller Welt statt.




