
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unser Redaktionsteam, das für die Online-Plattformen und Newsletter-Kampagnen 

unserer Medienmarken verantwortlich ist, braucht Verstärkung! Wir suchen zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt und vorerst befristet bis 31.12.2020 eine/n  

E-MAIL MARKETING  
MANAGER (M/W/D) 
Ihr Aufgabengebiet: 

 Sie nutzen den hochwertigen Content unserer erfolgreichen Medienmar-

ken und entwickeln auf dieser Basis performancestarke Newsletter-

Kampagnen in Abstimmung mit Redaktion, Media Sales und Marketing. 

 Sie planen und koordinieren die Themenauswahl. 

 Sie gestalten die Newsletter kundenorientiert (Text, Grafik, Audio/Video) 

und übernehmen die Umsetzung und den Versand.  

 Sie bearbeiten die Zielgruppen, Sie pflegen und erweitern den  

Versandadresspool. 

 Sie erstellen Reports für die Erfolgskontrolle, haben die KPIs im Blick,  

erstellen Auswertungen und zeigen Optimierungsmöglichkeiten auf. 

 Gemeinsam mit den Kollegen, die für die Online-Plattformen zuständig 

sind, entwickeln Sie Content-Strategien über alle digitalen Kanäle, mit 

denen wir unsere Kunden optimal erreichen. 

Das bringen Sie mit: 

 Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Medien oder  

Kommunikation sowie erste Erfahrung im E-Mail-Marketing  

(idealerweise B2B), Erfahrung mit Onlinemedien. 

 Ein Denken in Zielgruppen und die Fähigkeit, nutzerzentrierte Inhalte zu 

erstellen. 

 Kenntnisse in SEO und SEA, Grundkenntnisse im Umgang mit gängigen 

Marketing Automation Tools (Clever Reach, Active Campaign,  

emarsys ….) und Analysetools (Google Analytics, Coremetrics o.ä.) 

 Konzeptionsstärke, analytisches Denkvermögen, Teamfähigkeit. 

Das bieten wir: 

 Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet  

 Ein kollegiales Team, das Sie bei der Einarbeitung unterstützt 

 Einen Arbeitsplatz in einem soliden Unternehmen, gelegen im Fünf-Seen-

Land vor den Toren Münchens 

 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege, attraktive Weiterbil-

dungsmöglichkeiten und die Möglichkeit, teilweise im Home-Office zu  

arbeiten 

 

Interessiert?  
Dann werden Sie Teil des Henrich-

Teams und schicken Sie uns Ihre  

aussagekräftige Bewerbung  

per E-Mail unter Angabe Ihrer  

Gehaltsvorstellung und Ihres  

frühestmöglichen Eintrittstermins. 

 

Christian M. Rosner 

personal@verlag-henrich.de 

Talhofstraße 24b 

82205 Gilching 

www.verlag-henrich.de 

Wir sind ein inhabergeführter Fachverlag 

und Teil der Carl Hanser Verlagsgruppe. 

Mit einem zukunftsorientierten Verlags-

portfolio, bestehend aus sieben Fachzeit-

schriften mit umfangreichen crossmedia-

len Aktivitäten sowie Corporate-Publishing 

Angeboten, sind wir in den wichtigen 

Technik-Märkten Deutschlands erfolgreich 

vertreten. 

 


