
Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 

und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbungen@kosmos.de 

KOSMOS Verlag

Franckh-Kosmos Verlags-GmbH & Co. KG

Personalabteilung • Pfizerstr. 5-7 • 70184 Stuttgart

www.kosmos.de

KOSMOS ist ein traditionsreicher Verlag und zugleich ein erfolgreiches, 

internationales und zukunftsorientiertes Medienunternehmen. Wir entwickeln 

zielgruppenorientierte, innovative Produkte, Kinder- und Jugendbücher, 

Ratgeber, Experimentierkästen, Spiele sowie digitale Medien.

Ihre Aufgaben:

 Entwicklung innovativer Buchprojekte innerhalb 

einer Reihe sowie unseres vielfältigen 

Buchprogramms

 Eigenständige Betreuung und Umsetzung von 

Buchprojekten

 Suche und Akquise von Autoren und Illustratoren

 Konkurrenzbeobachtung und Analyse des 

Marktumfelds und der Wettbewerber

 Vertragsverhandlungen mit Kooperationspartnern

 Sichere Steuerung von Lektoratsprozessen

 Zielgruppenorientierte Auswahl sowie 

Bearbeitung von Texten und Illustrationen 

 Enge Zusammenarbeit mit Herstellung und 

Presse sowie Vertrieb und Marketing 

 Präsentation neuer Produktkonzepte und 

Programmauftritte – hausintern und auf 

Außendiensttagungen 

 Aufbereitung und Auswertung wirtschaftlicher 

Kennzahlen

 Erstellung von Konkurrenzanalysen und 

Marktdaten

Ihr Profil:

 Abgeschlossenes Hochschulstudium

 Mehrjährige Berufspraxis im Lektorat eines 

Kinder- und Jugendbuchverlages

 Sehr gute Kenntnisse des Kinderbuchmarktes

 Viel Kreativität, Sprachgefühl und 

Begeisterungsfähigkeit für neue Buch- und 

Produktideen

 Fundierte Erfahrung in Autoren- und 

Illustratorenakquise

 Sicheres Urteilsvermögen bei Texten und 

Illustrationen

 Ein Gespür für aktuelle Themen und Trends

 Eigenständiges, verantwortliches und 

betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

 Präsentationssicherheit und 

Verhandlungsgeschick

 Sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

 Aufgeschlossenheit, Teamfähigkeit und 

Kommunikationsstärke

Sehr gute Kenntnisse des 
Kinderbuchmarktes
Viel Kreativität, Sprachgefühl und 
Begeisterungsfähigkeit für neue Buch- und 
Produktideen
Fundierte Erfahrung in Autoren-
/Illustratorenakquise
Sicheres Urteilsvermögen bei Texten und 
Illustrationen
Ein Gespür für aktuelle Themen und 
Trends
Eigenständiges, verantwortliches und betr

Für unser Kinder- und Jugendbuchprogramm suchen wir ab sofort eine/-n

Junior-Produktmanager/-in (m/w/d).


