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Die Verlagsgruppe Random House GmbH ist ein Unternehmen des Medienkonzerns Bertelsmann. In unseren
47 Einzelverlagen erscheinen jährlich bis zu 2.500 Bücher in den Bereichen Belletris�k, Kinder- und Jugendbuch,
Sachbuch, Kunstbuch und Ratgeber in den Formaten Hardcover, Taschenbuch, E-Book und Hörbuch. Als größte
deutsche Publikumsverlagsgruppe bietet die Verlagsgruppe Random House zahlreiche krea�ve und
unternehmerische Handlungsfelder und herausfordernde Aufgaben.
 
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
 
Lektor (m/w/d) für Heyne Verlag im Bereich Belletris�k (Taschenbuch)
 
Ihre Herausforderungen:
 

Zusammenarbeit mit Autoren, Scouts, Verlagen und Agenturen im deutschen und interna�onalen
Sprachraum
Prüfung und Bearbeitung von Manuskripten
Vertragsverhandlungen/Titelakquisi�on
Enge Zusammenarbeit im Team und mit Programm- und Verlagsleitung
Entwicklung erster Ideen für die Vermarktung der akquirierten Titel
Erstellung von Klappen-, Werbe-, und Vertretertexten etc., Coverbriefings
Vorstellen akquirierter Titel im Rahmen von Programmpräsenta�onen

 
Ihr Profil:
 



Abgeschlossenes geisteswissenscha�liches Studium
Abgeschlossenes Volontariat sowie 2-3 Jahre Berufserfahrung in einem Belletris�klektorat
Sehr gute Vernetzung im interna�onalen Agenten-/Rechtegeberbereich
Englisch fließend in Wort und Schri�, weitere Fremdsprache von Vorteil
Große S�lsicherheit und ausgeprägtes Sprachgefühl
Sehr gute Kenntnis des Taschenbuchmarktes
Gespür für Trends und Themen in der Unterhaltung
Planungs- und Organisa�onsvermögen
Krea�vität und Kommunika�onsgeschick
Freude am vernetzten Arbeiten im Team

 
Wir bieten Ihnen:
 

Selbständige und vielsei�ge Aufgaben in einem innova�ven Umfeld
Einen Top-Arbeitgeber mit sehr gutem Ruf und hohem Anspruch
Eine Führungskultur, in der jeder Mitarbeiter wertgeschätzt wird und sein Potenzial en�alten kann
Ein a�rak�ves Paket an Leistungen über das Gehalt hinaus
Spannende Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Über 5.000 kostenfrei zugängliche E-Learning Schulungsangebote
Sport- und Gesundheitsangebote

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
 
Dann bewerben Sie sich online über unser Karriereportal. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die
zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen.
 
Verlagsgruppe Random House GmbH
Personalabteilung
Simone Klesel
 
Für weitere Informa�onen besuchen Sie bi�e unsere Webseiten:
karriere.randomhouse.de oder www.randomhouse.de
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