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Der Mediacampus Frankfurt ist das zentrale Aus- und Weiterbildungsunternehmen der deutschen Buchbranche. Wir bieten u.a. 
Berufsschulunterricht für Auszubildende (Buchhändler:innen, Medienkaufleute digital und print, Einzelhandelskaufleute; E-Commerce 
Kaufleute), verschiedene berufsbegleitende AufsƟegsfortbildungen (E-Commerce Fachwirt, Handelsfachwirt, Fachwirt für MedienmarkeƟng 
und -vertrieb, Bachelor Professional Buchhandel) sowie vielfälƟge Seminare für Mitarbeiter:innen aus Buchhandel und Verlagen an. 

Für unsere MarkeƟng Abteilung suchen wir ab sofort eine 

Teamleitung MarkeƟng (w/m/d)  
Was Sie bei uns bewegen können: 

 Fachliche und disziplinarische Führung eines zweiköpfigen MarkeƟngteams  

 OperaƟves TagesgeschäŌ mit klarem Schwerpunkt auf der KonzepƟon, Umsetzung und Steuerung integrierter 
MarkeƟngkampagnen (online & offline) 

 Entwicklung, Steuerung und konƟnuierliche Weiterentwicklung ganzheitlicher MarkeƟngstrategien inkl. PosiƟonierung, 
ZielgruppensegmenƟerung und kanalübergreifender Ansprache 

 Verantwortung für digitale MarkeƟngmaßnahmen wie Performance MarkeƟng, SEO/SEA, Tracking, Webanalyse und digitales 
Storytelling sowie die Erstellung und OpƟmierung des Contents 

 Analyse, Steuerung und OpƟmierung der MarkeƟng-Performance anhand relevanter KPIs, ReporƟngs und datenbasierter 
Erkenntnisse 

 Ableitung konkreter Handlungsempfehlungen mithilfe von Tracking- und Webanalyse-Tools (z. B. Google AnalyƟcs) 

 Enge Zusammenarbeit mit internen Stakeholder:innen sowie externen Dienstleister:innen unter anderem zur erfolgreichen 
Umsetzung von Kampagnen 
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Was wir an Ihnen besonders mögen: 

Sie bringen umfangreiche Erfahrung im MarkeƟng mit und verfügen insbesondere über eine ausgeprägte ExperƟse im 

Kampagnenmanagement. Sie überzeugen zudem durch ihre hohe Zahlenaffinität und ihre analyƟsche Denkweise. 

Darüber hinaus haben Sie bereits Führungserfahrung sammeln können und haben Freude daran, ein kleines Team fachlich zu führen, 

weiterzuentwickeln und gleichzeiƟg akƟv mitzuwirken. Als Coach und Sparringspartner:in fördern Sie Ihre Mitarbeiter:innen, erkennen 

Potenziale und erzielen gemeinsam Erfolge. 

Worauf Sie sich schon freuen können: 

Ein engagiertes, kleines Team - bei uns sind Sie nicht eine*r von vielen. Erfahrungsaustausch ist garanƟert sowie die Möglichkeit, neue Wege 
zu gehen. Eine spannende Branche und ein Campus mit viel Flair auf dem Frankfurter Lohrberg.   

Flexible Gleitzeitmodelle, Buchbestellung mit KollegenrabaƩ, Essenszuschuss in unserer Mensa, Leasing von Firmenfahrrädern (Business Bike), 
Zuschüsse zu Fitness First, Urban Sports oder EGYM Wellpass sowie gute Verkehrsanbindung an den ÖPNV und Mitarbeitendeparkplätze. 

Neugierig geworden? 
 
Dann bewerben Sie sich unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen direkt online unter boersenvereinsgruppe.de. Dort finden Sie auch 
detaillierte Informationen über unser Unternehmen sowie Kontaktdaten.   

Wir legen großen Wert auf Vielfalt und Inklusion und begrüßen Bewerbungen aller Hintergründe. Ihre Ansprechpartnerin für diese Stelle ist 
Maren Starke. 

 

 

 


