
Forschung für eine Gesellschaft
im Wandel: Das ist unser Antrieb
im Forschungszentrum Jülich.
Als Mitglied der Helmholtz-
Gemeinschaft stellen wir uns
großen gesellschaftlichen
Herausforderungen unserer Zeit
und erforschen Optionen für die
digitalisierte Gesellschaft, ein
klimaschonendes Energie‐
system und ressourcenschüt‐
zendes Wirtschaften. Arbeiten
Sie gemeinsam mit rund 7.100
Kolleginnen und Kollegen in
einem der größten Forschungs‐
zentren Europas und gestalten
Sie den Wandel mit uns!

Arbeiten Sie gerne in einem abwechslungsreichen und spannenden Arbeitsumfeld? Die Vielfältigkeit der
Forschungsbereiche im Forschungszentrum führt zu differenzierten Anforderungen an die Zentralbibliothek
und ihre Mitarbeitenden. Die umfassende und hochwertige Literatur- und Informationsversorgung unserer
weltweit anerkannten Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler und der Infrastrukturbereiche gehören
ebenso zu unserem Service wie die Begleitung bei Publikationsprozessen, die Erstellung bibliometrischer
Analysen, das Management von Forschungs ​daten und der Betrieb des Open Access Monitors Deutschland.

Verstärken Sie das Team der Zentral ​bibliothek zum nächst ​möglichen Zeitpunkt als

Teamleitung Publikationen (w/m/d)

Ihre Aufgaben:
Leitung des Teams „Publikationen“
Koordination und Entwicklung der Verlags ​tätigkeit
Betreuung und Weiterentwicklung des Publikations ​portals JuSER
Koordination und Entwicklung der Open-Access-Aktivitäten
Konzeption und Durchführung des Reportings zur Publikationstätigkeit des Forschungs ​zentrums Jülich
Konzeption und Durchführung von Workshops und Schulungen
Vertretung der Zentralbibliothek in Organisationen und Gremien bezüglich Open-Access-Fragen
Erstellung von Publikationen und Vorträgen

Ihr Profil:
Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul ​studium, Staats ​examen für den höheren Dienst an wissen ​‐
schaftlichen Bibliotheken oder gleichwertige Zusatz ​ausbildung im Informations- / Dokumentations ​wesen
Ausgeprägte digitale Kompetenz und Affinität zu Themen der wissen ​schaftlichen Informations ​infra ​struktur /
Bibliothek
Vertrautheit mit der Bibliotheks- und Wissenschafts ​landschaft
Sehr gute Kenntnisse in der deutschen und inter ​nationalen Verlags ​landschaft, insbesondere im Bereich
elektronischer Zeitschriften und im Publikations ​wesen (Subskriptions ​zeitschriften und Open-Access-
Zeitschriften)
Motivation zur Übernahme einer Führungsaufgabe und möglichst Erfahrung in der Mitarbeiter ​führung
Sehr gute Kenntnisse über Datenrepositorien und deren Anforderungen sowie Erfahrung im Umgang mit
Metadaten, persistenten Identifikatoren und Linked Data
Verantwortungsvolles, eigenständiges Arbeiten mit einer integrativen, selbst ​reflektierenden Arbeitsweise
Hohe Kommunikationskompetenz, sehr gute sprachliche Ausdrucks ​fähigkeit und sichere Englisch ​‐
kenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot:
Wir arbeiten an hochaktuellen gesellschaftlich relevanten Themen und bieten Ihnen die Möglichkeit, den
Wandel aktiv mitzu ​gestalten! Wir unter ​stützen Sie in Ihrer Arbeit durch:

Einen großen Forschungscampus im Grünen, der beste Möglichkeiten zur Vernetzung mit Kolleginnen und
Kollegen sowie zum sportlichen Ausgleich neben der Arbeit bietet
Die Möglichkeit, ein Team in einer innovativen Bibliothek zu leiten, die sich durch höchst motivierte und
team ​orientierte Mitarbeitende auszeichnet
Umfassende Trainingsangebote und individuelle Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiter ​‐
entwicklung
Ein umfangreiches betriebliches Gesundheits ​management
Optimale Voraussetzungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben sowie eine familien ​bewusste
Unternehmens ​politik
Flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit zum Arbeiten im Homeoffice
30 Tage Urlaub sowie eine Regelung für freie Brückentage (z.B. zwischen Weihnachten und Neujahr)

Wir bieten Ihnen eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe in einem internationalen und inter‐
disziplinären Arbeitsumfeld. Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet mit der Möglichkeit einer länger‐
fristigen Perspektive. Vergütung und Sozialleistungen erfolgen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen
Dienst (TVöD-Bund).

# 10 BEST EMPLOYERS IN GERMANY 2022

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit vielfältigen Hintergründen, z.B. hinsichtlich Alter,
Geschlecht, Behinderung, sexueller Orientierung / Identität sowie sozialer, ethnischer und religiöser Herkunft.
Ein chancengerechtes, diverses und inklusives Arbeitsumfeld, in dem alle ihre Potenziale verwirklichen
können, ist uns wichtig.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30.09.2022 über unser Online-Bewerbungsportal!

Fragen zur Ausschreibung?
Kontaktieren Sie uns gerne über unser Kontakt ​formular. Bitte beachten Sie, dass aus
technischen Gründen keine Bewerbungen per E-Mail angenommen werden können.

www.fz-juelich.de

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/621090/1270613/Cl/a0824516a846b6239f17b7098cbc5c3f653deaf3/L2050406/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuZnotanVlbGljaC5kZS9wb3J0YWwvREUvSG9tZS9ob21lX25vZGUuaHRtbCIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/621090/1270613/Cl/94e9dfcaef66eb8071004275644bd52a630d3e35/L2050407/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuZnotanVlbGljaC5kZS9kZS9rYXJyaWVyZS9zdGVsbGVuYW5nZWJvdGUvMjAyMi0wODk_YXBwbHkiLCJ6bCI6Ik9ubGluZS1Lb21iaSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/621090/1270613/Cl/f1f7c180807566e469985d54217087920d32c045/L2050408/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuZnotanVlbGljaC5kZS9kZS9rYXJyaWVyZS9zdGVsbGVuYW5nZWJvdGUvMjAyMi0wODk_Y29udGFjdCIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/621090/1270613/Cl/14644f588e61c8e85fe974a8e35b6dab0b0e0ff1/L2050409/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuZnotanVlbGljaC5kZS9wb3J0YWwvREUvSG9tZS9ob21lX25vZGUuaHRtbCIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/621090/1270613/Cl/b11a38bfa53a69c9c462ccd03525f63bc003d61f/L2050410/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuZ2xhc3Nkb29yLmRlLyVDMyU5Q2JlcmJsaWNrL0FyYmVpdC1iZWktRm9yc2NodW5nc3plbnRydW0tSiVDMyVCQ2xpY2gtRUlfSUU2Mzc1MTguMTEsMzUuaHRtIiwiemwiOiJPbmxpbmUtS29tYmkifQ==
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