%ur V;fsté,rkung unseres Teams suchen wir S1e ls%

Wir bieten:

* ein spannendes Aufgabengebiet beim fiihrenden Verlag fiir Kreativratgeber

e abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem jungen und sympathischen Team

e kreativen Freiraum fiir eigene Ideen und Konzepte (inkl. Fotoshootings, Gestaltungs- und Cover-ldeen,
Buchausstattung, besondere Beigaben etc.)

® eine enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Herstellung, Marketing und Vertrieb sowie mit
Autoren und internationalen Lieferanten

¢ intensive Betreuung wahrend des Volontariates sowie Unterstiitzung tber ein Patenmodell

e attraktive Benefits wie flexible Arbeitszeiten, Mitarbeiterrabatte, Zuschiisse zu Fahrtkosten und
zur betrieblichen Altersvorsorge

Sie verfiigen iiber:

e hochgradige Begeisterung fiir DIY und Affinitat zu kreativen Kinderthemen

e SpaB am Erfolg, Eigeninitiative, Organisationstalent und Mut zum ,Machen”

e eine selbststandige, strukturierte Arbeitsweise und die Fahigkeit, auch in stressigen Situationen einen
kiihlen Kopf zu bewahren

e die ausgepragte Fahigkeit zum konzeptionellen Denken und den richtigen ,Riecher” fiir Erfolgsthemen
und Begeisterungsprodukte

e ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium und sehr gute Deutschkenntnisse

Als Volontar haben Sie die Mdglichkeit den kompletten Prozess der Produktentwicklung - von der ersten Idee
bis zur Druckfreigabe und der Platzierung im Markt - kennenzulernen. Sie unterstiitzen die Abteilung bei der
Bearbeitung ihrer Aufgaben und schnell iibernehmen Sie unter Anleitung erste eigene Projekte. Das Volontariat
ist auf 18 Monate befristet.

Als (Junior)Produktmanager bringen Sie bereits Erfahrungen im Produktmanagement/in der Produktentwicklung
eines Buchverlages mit und suchen eine Arbeitsaufgabe mit kurzen Entscheidungswegen, neuen Heraus-
forderungen und Raum fiir eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten.

Sie wissen, was Kinderaugen zum Strahlen bringt? Sie mochten lhre kreativen Ideen sowie Ihre Begeisterung fiir
moderne Produktgestaltung in die Praxis umsetzen?

Dann, freuen wir uns iber die Zusendung lhrer Bewerbung mit Angabe des friihesten Eintrittstermins und fiir die
Position des Produktmanagers mit Gehaltsvorstellungen an
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gern zur Verfiigung.



