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Stellenbezeichnung: Redakteur*innen (m/w/d) für den
Südwest Verlag

 

 
 
Die Penguin Random House Verlagsgruppe GmbH ist ein Unternehmen des Medienkonzerns Bertelsmann. In unseren 47 Einzelverlagen erscheinen
jährlich bis zu 2.500 Bücher in den Bereichen Belletris�k, Kinder- und Jugendbuch, Sachbuch, Kunstbuch und Ratgeber in den Formaten Hardcover,
Taschenbuch, E-Book und Hörbuch. Als größte deutsche Publikumsverlagsgruppe bietet die Penguin Random House Verlagsgruppe zahlreiche
krea�ve und unternehmerische Handlungsfelder und herausfordernde Aufgaben.
 
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams ab sofort befristet auf 18 Monate (in Vollzeit) zwei
 
 
Redakteur*innen (m/w/d) für den Südwest Verlag
 
 
Ihre Herausforderungen:
 

Prüfung von Manuskripten
Erstellen von Klappen- und Vertretertexten etc.
Betreuung und Redak�on von Manuskripten
Vergabe und Betreuung von Übersetzungen, Lektoraten und Gutachten
Zusammenarbeit mit Autor*innen, Scouts, Verlagen und Agent*innen im deutschen und englischen Sprachraum
Titelakquisi�on
Vertragsverhandlungen
Termin- und Kostenplanung

 
 
Ihr Profil:
 

Abgeschlossenes geisteswissenscha�liches Studium
Gute Vernetzung im na�onalen und interna�onalen Agenten-/Rechtegeberbereich
Mindestens zwei bis drei Jahre Berufserfahrung in einem Ratgeber- oder Sachbuch-Verlag
Kenntnisse in PPM, Govi, MS-Office
Sehr gute Englischkenntnisse, weitere Fremdsprache erwünscht
Ausgeprägtes Organisa�onsvermögen
Genauigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit runden Ihr Profil ab

 
 
Wir bieten Ihnen:
 

Flexibles und mobiles Arbeiten
30 Urlaubstage
Ein breites Angebot an Gesundheits- und Sportak�vitäten
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Betriebliche Sozialberatung
Selbständige und vielsei�ge Aufgaben in einem innova�ven Umfeld
Ein a�rak�ves Paket an Leistungen über das Gehalt hinaus z.B. Vermögenswirksame Leistungen, ermäßigtes Job�cket, Kan�nenzuschuss und
diverse Mitarbeiterraba�e (Corporate Benefits)
Spannende Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Über 5.000 kostenfrei zugängliche E-Learning Schulungsangebote
Eine Führungskultur, in der jedes Teammitglied wertgeschätzt wird und das individuelle Potenzial en�alten kann

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich online über unser Karriereportal.
Wir freuen uns über Bewerbungen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen.
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
 
Penguin Random House Verlagsgruppe GmbH
 
Personalabteilung
Sandra S�cker
 
 
Für weitere Informa�onen besuchen Sie bi�e unsere Webseiten:
karriere.randomhouse.de oder www.penguinrandomhouse.de
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