9.2.2021 Druckvorschau der Stellenbeschreibung

Stellenbezeichnung: Redakteur*innen (m/w/d) fur den
Sudwest Verlag

Penguin
Random House
Verlagsgruppe

Gestalten Sie

mit uns die Zukunft
des Buches

Die Penguin Random House Verlagsgruppe GmbH ist ein Unternehmen des Medienkonzerns Bertelsmann. In unseren 47 Einzelverlagen erscheinen
jahrlich bis zu 2.500 Biicher in den Bereichen Belletristik, Kinder- und Jugendbuch, Sachbuch, Kunstbuch und Ratgeber in den Formaten Hardcover,
Taschenbuch, E-Book und Hérbuch. Als groBte deutsche Publikumsverlagsgruppe bietet die Penguin Random House Verlagsgruppe zahlreiche
kreative und unternehmerische Handlungsfelder und herausfordernde Aufgaben.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams ab sofort befristet auf 18 Monate (in Vollzeit) zwei

Redakteur*innen (m/w/d) fiir den Siidwest Verlag

lhre Herausforderungen:

« Prifung von Manuskripten

 Erstellen von Klappen- und Vertretertexten etc.

« Betreuung und Redaktion von Manuskripten

« Vergabe und Betreuung von Ubersetzungen, Lektoraten und Gutachten

« Zusammenarbeit mit Autor*innen, Scouts, Verlagen und Agent*innen im deutschen und englischen Sprachraum
« Titelakquisition

« Vertragsverhandlungen

o Termin- und Kostenplanung

lhr Profil:

» Abgeschlossenes geisteswissenschaftliches Studium

e Gute Vernetzung im nationalen und internationalen Agenten-/Rechtegeberbereich

* Mindestens zwei bis drei Jahre Berufserfahrung in einem Ratgeber- oder Sachbuch-Verlag
* Kenntnisse in PPM, Govi, MS-Office

« Sehr gute Englischkenntnisse, weitere Fremdsprache erwiinscht

¢ Ausgepragtes Organisationsvermogen

* Genauigkeit, Flexibilitdt und Belastbarkeit runden Ihr Profil ab

Wir bieten lhnen:
* Flexibles und mobiles Arbeiten

* 30 Urlaubstage
o Ein breites Angebot an Gesundheits- und Sportaktivitdten
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« Betriebliche Sozialberatung

« Selbstdandige und vielseitige Aufgaben in einem innovativen Umfeld

o Ein attraktives Paket an Leistungen Uber das Gehalt hinaus z.B. Vermdgenswirksame Leistungen, ermaRigtes Jobticket, Kantinenzuschuss und
diverse Mitarbeiterrabatte (Corporate Benefits)

» Spannende Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten

« Uber 5.000 kostenfrei zugangliche E-Learning Schulungsangebote

o Eine Fiihrungskultur, in der jedes Teammitglied wertgeschatzt wird und das individuelle Potenzial entfalten kann

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich online Gber unser Karriereportal.

Wir freuen uns tiber Bewerbungen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Penguin Random House Verlagsgruppe GmbH

Personalabteilung

Sandra Sticker

Flir weitere Informationen besuchen Sie bitte unsere Webseiten:
karriere.randomhouse.de oder www.penguinrandomhouse.de
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