Stellenbezeichnung: Senior-Pressereferent
(m/wld) fur den Verlag cbj

Unternehmen: Verlagsgruppe Random House GmbH
Job ID: 71627

]
VERLAGSGRUPPE
RANDOM HOUSE

BERTELSMANN

Fur Menschen,

die Bucher lieben

Die Verlagsgruppe Random House GmbH ist ein Unternehmen des Medienkonzerns Bertelsmann. In unseren
47 Einzelverlagen erscheinen jahrlich bis zu 2.500 Titel in den Bereichen Belletristik, Kinder- und Jugendbuch,
Sachbuch, Kunstbuch und Ratgeber in den Formaten Hardcover, Taschenbuch, E-Book und Horbuch. Als
groRte deutsche Publikumsverlagsgruppe bietet die Verlagsgruppe Random House zahlreiche kreative und
unternehmerische Handlungsfelder und herausfordernde Aufgaben.

\Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen
Senior-Pressereferent (m/w/d) fiir den Verlag cbj

lhre Herausforderungen:

Als Senior-Pressereferent (m/w/d) unterstiitzen Sie die Presseleitung und betreuen eigenstandig Projekte:

« Strategische, konzeptionelle und operative Presse- und Offentlichkeitsarbeit fir den Kinder- und
Jugendbuchverlag cbj im Print-, TV und Hérfunk sowie im Online-Bereich

 Intensive Pflege und strategischer Ausbau der Medienkontakte (Journalisten, Blogger, Multiplikatoren)

« Umfassende Positionierung der Neuerscheinungen und Autoren in den entsprechenden Medien

- Pflege der Autorenkontakte sowie Autorenbetreuung auf Buchmessen, Buchprasentationen und
Pressereisen

« Kreative Konzeption der Presse- und Offentlichkeitsarbeit (Klassisch, Social Media, Print und Digital) mit
Medienkooperationen, direkter Zielgruppenansprache etc.

» Schnittstellenfunktion zum Veranstaltungs- und Lesungsmanagement

Ihr Profil:

« Abgeschlossenes Hochschulstudium




langjéhrige Erfahrung in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, insbesondere im Kinder- und
Jugendbuchbereich

ein breit gefachertes und hervorragend gepflegtes Kontaktnetzwerk zu allen relevanten Medien und
deren Vertretern, genauso wie zu den spezifischen Institutionen und Verbadnden im Kinder- und
Jugendbuchbereich

Erfahrung in der Fihrung eines Teams

Text- und Stilsicherheit

ausgepragtes Interesse fur das Portfolio des cbj Verlages

Eloquenz sowie Souveranitat im eigenen Auftreten sowie bei der Prasentation von Bichern und
Autoren

\Wir bieten lhnen:

Selbstandige und vielseitige Aufgaben in einem innovativen Umfeld

Einen Top-Arbeitgeber mit sehr gutem Ruf und hohem Anspruch

Eine Fuhrungskultur, in der jeder Mitarbeiter wertgeschatzt wird und sein Potenzial entfalten kann
Ein attraktives Paket an Leistungen tUber das Gehalt hinaus

Spannende Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Uber 5.000 kostenfrei zugéngliche E-Learning Schulungsangebot

Sport- und Gesundheitsangebote

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich online tber unser Karriereportal.
Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen.

Verlagsgruppe Random House GmbH
Personalabteilung
Simone Klesel

Fiir weitere Informationen besuchen Sie bitte unsere Webseiten:
karriere.randomhouse.de oder www.randomhouse.de

Ansata | Ariston | Arkana | Bassermann | Bassermann Inspiration | Blanvalet | Blessing | btb |
C.Bertelsmann | carl's books | cbj | cbj audio | cbt | der Horverlag | Diana | Diederichs | DVA |

Goldmann | Gitersloher Verlagshaus | Heyne | Integral | Irsiana | Kailash | Knaus | Kdsel | Limes | Lotos |
Luchterhand | Ludwig | Manesse | Manhattan | Mosaik | Page & Turner | Pantheon | Penguin Verlag |
Penhaligon | Prestel | Random House Audio | Riemann | Siedler | Sphinx | Stidwest | Wunderraum
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