
Buchhandlung L.Werner 

Architektur Kunst Fotografie Grafikdesign Design Literatur  

Seit 1878 

 

Buchhändler*in (m/w/d) in Leitungsfunktion zur langfristigen Nachfolgeregelung 

 

An unserem attraktiven Standort im Kunstareal und in der Nachbarschaft der Universitäten bietet 

Ihnen die Buchhandlung  L. Werner mit ihrem spezialisierten und einmaligen Sortiment einen 

spannenden und abwechslungsreichen Arbeitsplatz.  

 

Für unser Tochterunternehmen, der Buchhandlung L. Werner GmbH suchen wir ab sofort oder zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine / einen Buchhändler*in (m/w/d) in Vollzeit.  

 

Ihre Aufgaben: 

- Sie sind verantwortlich für die Führung, Förderung und Motivation unseres kleinen Teams. 

- Die Koordination und Abwicklung des gesamten operativen Tagesgeschäfts gehört zu Ihren 

Aufgaben. 

- Sie nehmen eine Vorbildfunktion für Ihre Mitarbeiter und Auszubildenden insbesondere 

hinsichtlich Kunden- und Serviceorientierung ein. 

- Sie übernehmen das Monitoring relevanter Kennzahlen zur Erreichung von Umsatz- und 

Ertragszielen. 

- Die Präsentation der Buchhandlung, regionale Vernetzung mit Kooperationspartnern, sowie 

Recherche und Gewinnung von neuen Kooperations- und Förderungspartnern (u.a. 

Autorenlesungen, Büchertische, etc.) zählt zu Ihren Aufgaben. 

 

Ihr Profil: 

- Sie besitzen eine abgeschlossene Berufsausbildung – vorzugsweise als Buchhändler*in.  

- Sie haben erste Berufs- und Führungserfahrung im Einzelhandel. 

- Sie bringen Branchenerfahrung im Buch- und Medienhandel mit. 

- Unternehmerisches Denken & Handeln sowie die Fähigkeit zur Kennzahlensteuerung zeichnet Sie 

aus. 

- Sie überzeugen durch Ihre selbständige und strukturierte Arbeitsweise. 

- Sie besitzen eine Affinität für neue/digitale Medien sowie hohe Veränderungsbereitschaft. 

- Erfahrung mit dem Warenwirtschaftssystem bookhit sowie der Kassensoftware cashhit sind 

wünschenswert.  

- Zeitliche Flexibilität - Einsatz im Rahmen unserer Ladenöffnungszeiten.  

- Englischkenntnisse wünschenswert.  

 

Das erwartet Sie:  

- Ein sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Zukunftsperspektive 

- Fundierte Einarbeitung und eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

- Kollegiale Zusammenarbeit und gutes Betriebsklima 

- Bedarfsgerechte Weiterbildungsmöglichkeiten und Sortimentsschulungen 

- Mitarbeiterrabatt 

- Freiwillige Urlaubs- und Weihnachtsgratifikation 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und dem 

frühestmöglichen Eintrittstermin richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail an: 

 

Hirmer Verlag GmbH 

Herrn Thomas Zuhr 

Bayerstr. 57-59 

80335 München 

mail@hirmerverlag.de  

 

 

 

 

 

 

 


