
 

 

Als wachsendes Medienunternehmen für wesentliche Lebensthemen unserer Zeit steht der VERLAG HERDER für anspruchsvolle 

Inhalte und innovative Dienstleistungen. Unsere Bücher, Zeitschriften und digitalen Services bieten Inspiration, Orientierung und 

Fachkompetenz. 

Wir suchen am Standort Freiburg, München oder Remote zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Product Owner / Verlagssoftware (m/w/d) 

Deine Aufgaben bei uns: 

• In dieser interdisziplinären Position fungierst Du sowohl als Ansprechpartner und Mitwirkender für die internen 

Fachabteilungen, als auch für externe Dienstleister und Lieferanten 

• In der Funktion des Product Owners bist Du für die laufende Anpassung und Weiterentwicklung unserer 

Verlagssoftware PONDUS verantwortlich 

• Du kanalisierst und priorisierst neue Anforderungen an das System und formulierst daraus User-Storys für die 

Entwicklung 

• Du entwickelst und steuerst die Versionsplanung und die Produktroadmap 

• Qualitätssicherung und Testing von neuen Features gehören ebenfalls zu Deinem Aufgabengebiet 

• Du schulst das Team sowie unsere Mitarbeiter auf neue Features 

Das wünschen wir uns von Dir:  

• Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Buchwissenschaften Verlagswissenschaften oder eine 

vergleichbare Qualifikation  

• Du bringst ein sehr gutes Verständnis von gängigen Internettechnologien und neuen Medien mit 

• Du hast bereits Erfahrung in der Arbeit mit einer Verlagssoftware (idealerweise PONDUS) und CRM-Systemen 

• Du bist erfahren in der Analyse und Interpretation von Daten 

• Du bringst Erfahrung in der Projektleitung mit und hast gute Kenntnisse mit agilen Arbeitsweisen (SCRUM, KANBAN) 

• Du kennst Dich mit Prozessoptimierung aus und kannst diese im Sinne des Unternehmens optimieren 

• Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick, hohe Eigeninitiative und Belastbarkeit sowie eine lösungsorientierte 

Denkweise runden Dein Profil ab 

Unsere Leistungen für Dich:   

• Wir bieten Dir einen sicheren und modernen Arbeitsplatz in einem Unternehmen, in dem Deine Leistung 

wertgeschätzt wird 

• Ein detaillierter Onboarding-Prozess erleichtert Deinen Jobeinstieg 

• Du arbeitest in einem Umfeld, in dem Teamgeist, Kollegialität und Zusammenarbeit auf Augenhöhe großgeschrieben 

werden  

• Dich erwarten bei uns ausgezeichnete Sozialleistungen (z.B. JobRad, Hansefit, Betriebliches Gesundheitsmanagement, 

kostenlose Wasserspender und Obst, Corporate Benefits) bei flexibler Arbeitszeitgestaltung 

• Du arbeitest an einem zentral gelegenen Standort direkt im Herzen von Freiburg oder München und hast Du die 

Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über Deine Bewerbung im Karriereportal unserer Homepage 

https://www.herder.de/unternehmen/karriere/stellenangebote/. 

Lass uns hier direkt Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Gehaltsvorstellung und nächstmöglichem 

Eintrittstermin zukommen. 

Bitte beachte: Auf anderen Wegen eingehende Bewerbungen (z. B. per E-Mail oder Post) können leider nicht berücksichtigt 

werden. 

https://www.herder.de/unternehmen/karriere/stellenangebote/

