
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Die Hatje Cantz Verlag GmbH mit Sitz in Berlin, Tochtergesellschaft der Ganske Verlagsgruppe, zählt mit ihren in 
Deutsch, Englisch sowie weiteren Sprachen erscheinenden Publikationen über bildende Kunst, Architektur, 
Fotografie, Design und Kulturgeschichte zu den international bedeutendsten Verlagen auf diesem Gebiet. 
 
Für den Standort Berlin suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten 

Hersteller Digital und Print (m/w/d) 
(Voll-oder Teilzeit) 
 
Was Dich bei uns erwartet: 

• Du bist eigenverantwortlich für die Betreuung von Print- und digitalen Medien (eBooks, Apps, 
audiovisuelle oder interaktive Medien) zuständig 

• Du entwickelst Produktionskonzepte in Abstimmung mit dem Projektmanagement und ggf. mit dem 
Kunden 

• Du koordinierst den gesamten Produktionsablauf 
• Du hast stets die  projektbezogene Budget- Qualitäts- und Terminverantwortung im Blick 
• Du führst Vor- und Nachkalkulation durch 
• Du bist für die Sicherstellung der gesamten supply chain verantwortlich 
 

Was Du mitbringst: 
• Du hast Deine Ausbildung und/oder Studium im Bereich Print und audiovisuelle/interaktive 

Medienwirtschaft erfolgreich abgeschlossen 
• Du hast ein gutes technisches und kreatives Verständnis 
• Du besitzt Erfahrung im Umgang der relevanten Software der Adobe CC 
• Du hast eine ausgeprägte Kundenorientierung und Kompetenz in der produktionstechnischen Beratung  
• Du bist sicher im Umgang mit Zahlen und Kalkulationen in Excel  
• Du überzeugst durch Organisationsgeschick und hoher Einsatzbereitschaft 
• Du hast sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch 

 

Was wir Dir bieten: 
• Einen abwechslungsreichen Aufgabenbereich 
• Direkten Zugang zu Kunst-und Kulturschaffenden 
• Sympathische und hochmotivierte Kolleg*innen  
• Flexible Arbeitszeiten 
• Arbeitsplatz in einer schönen Altbauetage im Herzen Berlins 
• Eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung 

 

Möchtest du diese Aufgabe übernehmen? 
Dann freuen wir uns über Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen, gemeinsam mit einer Information zu 
Deiner Kündigungsfrist bzw. Deinem frühestmöglichen Eintrittstermin sowie Deiner jährlichen Brutto-
Gehaltsvorstellungen an Thomas Narr / t.narr@hatjecantz.de 
 


