
Die Verlagsgruppe Droemer Knaur gehört mit 150 Mitarbeitern und 500 Neuerscheinungen im Jahr zu den 

führenden deutschen Publikumsverlagen. Anspruchsvolle Belletristik, populäre Unterhaltungsliteratur, 

aktuelle Sachbücher und kreative Geschenkbücher dominieren das Programmprofil. Die Verlagsgruppe 

Droemer Knaur mit Sitz in München ist ein Tochterunternehmen der Verlagsgruppe Georg von 

Holtzbrinck.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams in der Abteilung Marketing & Kommunikation suchen wir ab sofort 

einen 

 

Digital Marketing Manager (m/w/d) 
 

in Vollzeit.  

Diese Aufgaben erwarten Sie:  

 

 Planung, Umsetzung und Weiterentwicklung der 

digitalen Marketingaktivitäten des Verlages 

 Realisierung der digitalen Werbemaßnahmen für 

unsere Bücher und E-Books über alle 

Programmbereiche hinweg 

 Aufbau und Intensivierung der Performance-

Marketing-Maßnahmen 

 Analyse und permanente Optimierung der 

Online-Maßnahmen 

 Konzeption, Erstellung, Versand und Auswertung 

der Marketing-Newsletter 

 Weiterentwicklung des E-Mail Marketings 

 Marketingschnittstelle für die Verlagswebsite 

 Konzeption und Umsetzung von Microsites 

 Steuerung externer Dienstleister 

 Inhaltlich versierter Ansprechpartner für die 

Kollegen aus Marketing, Presse, Lektorat und 

Vertrieb 

 

Ihre Perspektiven bei uns: 

 

 Die Möglichkeit in einem erfahrenen und 

innovativen Team spannende Themen zu 

begleiten und aktiv mitzugestalten 

 Abwechslung durch herausfordernde und 

vielseitige Tätigkeiten  

 

 

 

 

 Das bringen Sie mit: 
  
 Fundierte Erfahrungen im Bereich Online 

Marketing 

 Expertise über die Funktionsweise und 

Zielgruppen der einzelnen Kanäle 

 Begeisterung für Performance Marketing 

Themen und zielgruppen-fokussierte 

Maßnahmen 

 Erfahrungen in der Konzeption und im Einsatz 

von Display Advertising 

 Sicherer Umgang mit einschlägigen Online-

Marketingtools und digitalen Instrumenten 

(CMS, SEO etc.) 

 Kreativität und Textsicherheit 

 Ein hohes Maß an sozialer Kompetenz und 

Teamfähigkeit  

 Strukturierte Arbeitsweise und hohe 

Termintreue 

 Eigeninitiative, Engagement sowie Affinität zu 

Zahlen, Technik und Design 

 Sicherer Umgang mit allen gängigen 

Grafikprogrammen (Adobe Photoshop, Adobe 

InDesign) sowie dem MS-Office-Paket 

(PowerPoint, Word, Excel) 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (bevorzugt online) unter Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin. 

 

Irina Ott /  irina.ott@droemer-knaur.de  / Tel.: 089-9271103 

Verlagsgruppe Droemer Knaur GmbH & C. KG, Hilblestr. 54, 80636 München 
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