
Stellenbezeichnung: Hersteller*in (m/w/d) für das Bilderbuch und das junge 
Sachbuch 

 

 

Die Penguin Random House Verlagsgruppe GmbH gehört zu Penguin Random House, der größten 
Publikumsverlagsgruppe der Welt und einer Division des Medien-, Dienstleistungs- und 
Bildungsunternehmens Bertelsmann. In unseren mehr als 40 Einzelverlagen erscheinen jährlich bis zu 
2.500 Bücher, Hörbücher und digitale Formate in den Bereichen Belletristik, Sachbuch, Kinder- und 
Jugendbuch, Audio, Bildband und Ratgeber. Als größte deutschsprachige Publikumsverlagsgruppe ist die 
Penguin Random House Verlagsgruppe die verlegerische Heimat zahlreicher bedeutender und 
erfolgreicher Autor*innen. Unseren Mitarbeiter*innen bieten wir vielfältige unternehmerische 
Handlungsfelder und kreative Herausforderungen. 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams für die Marken Penguin Junior, cbj und cbt ab sofort 
eine/einen 

Hersteller*in (m/w/d) für das Bilderbuch und das junge Sachbuch 

Ihre Herausforderungen: 

Sie haben eine Leidenschaft für moderne Buchproduktion: Ob Eigenentwicklungen oder Übernahmen, für 
den Handel oder auch Sonderproduktionen für andere Märkte, Print oder E-Book, das Feld ist weit. Von 
Anfang an beratend für das Lektorat und die Produktvermarktung spielt die Herstellung eine wichtige 
Rolle, organisatorisch, technisch, in Bezug auf Ausstattungen und Veredelungen, aber auch 
prozessbegleitend und von Seiten des Einkaufs und der Beschaffung. 

Ihr Profil: 
  

 Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Verlagsherstellung oder vergleichbare Qualifikation 
 Sie haben idealerweise Erfahrung mit der Herstellung von Kinderbüchern und kennen die speziellen 

Anforderungen für diese Zielgruppe 
 Sie haben Erfahrung in der effizienten Projektsteuerung von Erst- und Nachauflagen 



 Sie denken kaufmännisch und handeln entsprechend. 
 Sie verstehen Standardisierung nicht als Einschränkung, sondern als Chance. 
 Sie sind kreativ und im Rahmen der jeweiligen Möglichkeiten reizen Sie das für jedes Produkt aus. 
 Sie haben eine hohe Technikaffinität, kennen die branchenübliche Softwareprodukte und Datenbanken 

und sind für diese aufgeschlossen. 
 Sie sind gut organisiert, flexibel, behalten den Überblick und sind lösungsorientiert. 
 Sie verstehen die Digitalisierung als Unterstützung und Chance, die Freiräume schafft und Kreativität 

fördert. 
 Sie sprechen gut Englisch, so dass Sie mit Lizenzgebern und Dienstleistern problemlos und fachlich 

kommunizieren können. 

Wir bieten Ihnen: 

 Flexibles und mobiles Arbeiten 
 30 Urlaubstage 
 Ein breites Angebot an Gesundheits- und Sportaktivitäten 
 Betriebliche Sozialberatung 
 Selbständige und vielseitige Aufgaben in einem innovativen Umfeld 
 Ein attraktives Paket an Leistungen über das Gehalt hinaus z.B. Vermögenswirksame Leistungen, 

ermäßigtes Jobticket, Kantinenzuschuss und diverse Mitarbeiterrabatte (Corporate Benefits) 
 Spannende Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Über 5.000 kostenfrei zugängliche E-Learning Schulungsangebote 
 Eine Führungskultur, in der jeder Mitarbeitende wertgeschätzt wird und sein Potenzial entfalten kann 

  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich online über unser Karriereportal.                 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen 

 

Penguin Random House Verlagsgruppe GmbH 
Personalabteilung, Verena Werner 

Für weitere Informationen besuchen Sie bitte unsere Webseiten: 
https://karriere.penguinrandomhouse.de/ 
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