Junior-Lektor*in (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Kinderbuchlektorats suchen wir bis spatestens zum 1. Juni 2026 eine*n
Junior-Lektor*in als Elternzeitvertretung, zunachst befristet auf 15 Monate

lhre Aufgaben lhr Profil

e Prifen und Akquise von deutsch- und e Abgeschlossenes Hochschulstudium
fremdsprachigen Titeln e Erfahrungim Kinderbuch-Lektorat

o Ideenentwicklung fiir neue Titel (mindestens durch ein einjahriges

e Projekt- und Produktmanagement: Volontariat)
Begleitung des gesamten e Sicherheit in der Steuerung von
Produktionsprozesses bis zum fertigen Buch Lektoratsprozessen

e Sorgfiltiges Lektorieren von Manuskripten e Gute Marktkenntnisse im Bereich

e Betreuung unserer Autor*innen Bilder- und Kinderbuch

e Erstellen von Werbe-, Vorschau- und e Sicheres Urteilsvermogen und sehr
Klappentexten gutes Sprach- und Stilgefihl

e Prasentation der Projekte, u.a. auf der e Gute Fremdsprachenkenntnisse
Vertreterkonferenz o Teamfahigkeit, aber auch eine sehr

e Konkurrenzanalyse und Marktbeobachtung zuverldssige, eigenstandige

e Enge Begleitung des Social-Media-Auftritts Arbeitsweise

e Enge Zusammenarbeit mit der Herstellung, * Hohes Kommunikationsgeschick und
Presse, Vertrieb und Marketing sicheres Auftreten

e Leidenschaft fur Kinderbicher,
Neugier und Kreativitat

Uber uns: Atrium Kinderbuch, ein Imprint der Atrium Verlag AG (vertreten von der W1-Verlage
GmbH), halt die Weltrechte an samtlichen Kinderbuchwerken Erich Kastners. Neben den Werken
Kastners erscheint ein zeitgendssisches Programm mit den Schwerpunkten im erzdhlenden Bilder-

und Kinderbuch.

Wir bieten: Vielseitige Aufgaben in einem Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien,
die Moglichkeit, sich selbststandig einzubringen und eigene Akzente zu setzen, Kontakt zu
spannenden Menschen und Persdnlichkeiten, 30 Urlaubstage im Kalenderjahr,
zentrale Lage mit guter Verkehrsanbindung in einem schénen Viertel in Hamburg
bzw. die Moglichkeit, remote zu arbeiten, Zuschuss zur HVV-Karte
und ein motiviertes und engagiertes Team, das sich auf Sie freut!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe des
moglichen Eintrittstermins an die W1-Verlage GmbH unter: bewerbung@w1-media.de



