
Die Verlagsgruppe Droemer Knaur gehört mit 150 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie 500

Neuerscheinungen im Jahr zu den führenden deutschen Publikumsverlagen. Anspruchsvolle Belletristik,

populäre Unterhaltungsliteratur, aktuelle Sachbücher und kreative Geschenkbücher dominieren das

Programmprofil. Die Verlagsgruppe Droemer Knaur mit Sitz in München ist ein Tochterunternehmen der

Verlagsgruppe Georg von Holtzbrinck.

Für unser engagiertes und erfolgreiches Team der Abteilung Lektorat suchen wir zum

schnellstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Werkstudent*in (m/w/d) 

.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

✓ Allgemeine Unterstützung der Abteilung Lektorat

✓ Unterstützung bei der Begutachtung deutscher 

und fremdsprachiger Exposés, Manuskripte und 

Bücher

✓ Unterstützung bei der Zusammenarbeit mit 

Autor*innen, Übersetzer*innen und freien 

Mitarbeiter*innen sowie mit Agenturen

Ihre Perspektiven bei uns:

✓ Abwechslung durch herausfordernde und 

vielseitige Tätigkeiten 

✓ Ein Team, in dem das Arbeiten wirklich Spaß 

macht und gegenseitige Unterstützung 

selbstverständlich ist

✓ Raum für persönliche Entwicklung und 

Weiterbildung 

✓ Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

Das bringen Sie mit:

✓ Studium eines wirtschafts- oder 

geisteswissenschaftlichen Studiums oder einer 

vergleichbaren Studienrichtung

✓ Idealerweise die erste Erfahrung im Buch- oder 

Zeitschriftenverlag 

✓ Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen

✓ Fließend Englisch in Wort und Schrift sowie gute 

Kenntnisse einer weiteren europäischen 

Fremdsprache

✓ Spaß und Leidenschaft für die Verlagsbranche 

✓ Verantwortungsbewusst und kontaktfreudig 

✓ Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

✓ Terminsicherheit und gute Selbstorganisation

✓ Ausgeprägte Affinität zu Verlagsthemen

✓ Initiative und kommunikative Gewandtheit

✓ Eigenständiges, verantwortliches und 

betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

✓ Sie können uns nach Absprache für 20h/Woche 

(montags – freitags) unterstützen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (bevorzugt mit Anschreiben, Lebenslauf,

Zeugnissen und Zertifizierungsnachweisen) unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins über unser

Online-Formular.

Wir legen Wert auf eine diverse Unternehmenskultur und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig

von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft.

Ansprechpartnerin: Natalie Heigl / karriere@droemer-knaur.de, Tel.: 089-9271103


