HANSER

Wir sind einer der fihrenden
Fachverlage fiir angewandte
Ingenieurwissenschaften, Technik,
Informatik und Wirtschaft. Unsere
Produktpalette umfasst Biicher,
Zeitschriften, digitale Medien,
Tagungen und Messen.

Interessiert?

Wir freuen uns auf lhre
aussagekraftige Bewerbung

per E-Mail unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung und lhres
friihestmdglichen Eintrittstermins.

Carl Hanser Verlag GmbH & Co. KG
Personalabteilung

Frau Margarete Metzger
margarete.metzger@hanser.de
Kolbergerstr. 22 - 81679 Miinchen
www.hanser.de

Fiir unsere zentrale Marketingabteilung im Fachverlag suchen wir zum néchst-
moglichen Zeitpunkt eine/n

VERTRIEBSLEITER/IN

ZEITSCHRIFTEN
in Teilzeit (25 Std./Woche)

lhr Aufgabengebiet:

Unsere Fachzeitschriften, zu denen erfolgreiche Objekte wie Kunststoffe, QZ Quali-
tat und Zuverldssigkeit und WB Werkstatt + Betrieb gehéren, vertreiben wir neben
dem Abonnement vor allem im Wechselversand. Als Teamleitung im Zeitschriften-
vertrieb ibernehmen Sie die Planung und Steuerung dieses Wechselversands. Dazu
gehoren die Zielgruppendefinition, die Wettbewerbsanalyse und die Zusammenar-
beit mit unseren Versand-Dienstleistern.

Sie fiihren unser kleines Adressmanagementteam und koordinieren samtliche MaB-
nahmen zur Adressgewinnung und -qualifizierung. Sie identifizieren neue Daten-
quellen, Recherchemethoden und Dienstleister, mit denen wir die Adressdatenbank
ausbauen und verbessern kénnen.

Das bringen Sie mit:

Berufserfahrung im Zeitschriftenvertrieb oder im B2B-Direktmarketing,
idealerweise in der Verlagsbranche.

Fundierte Kenntnisse im Adress- und Datenbankmanagement
Organisations- und Kommunikationsstarke

Analytisches Denken und gute Teamfahigkeit

Gute MS Office-Kenntnisse, inshesondere Excel

Erfahrung in der Nutzung einer Verlagssoftware

Das bieten wir:

Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet, bei dem Ihre Selbstandigkeit
und Organisationsstarke gefragt sind

Die Arbeit in einem motivierten und kollegialen Team

Flexible Arbeitszeitgestaltung, attraktive Sozialleistungen, die
Maglichkeit, teilweise im Home-Office zu arbeiten, gute Fortbildungs-
mdglichkeiten



