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IHRE AUFGABEN
›	 Sie beraten die Geschäftsleitung oder andere Führungskräfte zu 

personalspezifischen Fragen
›	 fachliche und disziplinarische Führung sowie Weiterentwicklung 

des Personalteams
›	 Gestaltung und Implementierung von Personalstrategien, 
	 Methoden,Tools und Digitalisierung
›	 Sie sind vertraut mit der Erstellung und Schaltung von Stellen-

anzeigen in verschiedensten Recruitingplattformen, Social Media 
Kanälen und Printmedien

›	 Sie begleiten maßgeblich das Bewerberauswahlverfahren
›	 es fällt Ihnen leicht, Mitarbeitergespräche zu führen
›	 Sie planen personelle Maßnahmen und führen diese durch
›	 Sie sind verantwortlich für die Personalkostenplanung sowie 
	 für den Bereich „Lohn+Gehalt“
›	 in Ihre Zuständigkeit gehören Planung, Organisation und Durch-

führung der Berufsausbildung für unsere Auszubildenden 

IHR PROFIL
›	 Sie haben ein abgeschlossenes Studium, idealerweise mit 

Schwerpunkt Personalwesen
›	 Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung im Personalwesen, 

idealerweise auch mit Führungserfahrung
›	 Sie zeichnen sich durch fundierte Kenntnisse im Arbeits-, 
	 Sozialversicherungs- und Betriebsverfassungsrecht aus
›	 Sie haben Erfahrung in der Lohnabrechnung, vorzugsweise 
	 mit SAP HR
›	 Sie sind vertraut mit Themen wie Digitalisierung, Mitarbeiter-
	 entwicklung und Arbeitgeberbranding
›	 Sie verstehen sich als „vorbildliche“ Führungskraft und Teamplayer

WIR BIETEN
eine langfristige berufliche Perspektive in unbefristeter Anstellung. 
Ein kollegiales Team sowie verantwortungsvolle und spannende 
Aufgaben. Attraktive Zusatzleistungen wie 13. Monatsgehalt, 
flexible Arbeitszeitmodelle, betriebliche Altersvorsorge, Essenszu-
schüsse, Pedelec-Leasing und Firmenparkplatz. Wir sind optimal 
an den ÖPNV angebunden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvor-
stellungen sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Personalleitung (m/w/d)

Die Kohlhammer Unternehmensgruppe mit rund 350 Mitarbeitenden 
umfasst den Kohlhammer Fachverlag, den Deutschen Gemeinde-
verlag sowie moderne Druckerei- und Dienstleistungsbetriebe mit 
innovativen Services vom Datenmanagement bis zum Formular-
druck. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine erfahrene


